
Р Е Ш Е Н И Е

СОВЕТА  МУНИЦИПАЛЬНОГО  ОБРАЗОВАНИЯ  
КОРЕНОВСКИЙ  РАЙОН  

от  28.09.2016                                                                                                                        № 136
г. Кореновск

О внесении изменений в решение Совета муниципального образования 
Кореновский район от 26 августа 2015 года № 629 

«Об утверждении Порядка предоставления социальной выплаты 
(стипендии) студентам, обучающимся в медицинских образовательных 

организациях высшего и среднего профессионального образования» 
(с изменениями, внесенными решениями Совета от 28 октября 2015 года 

№ 17, от 23 декабря 2015 года № 41)

Совет муниципального образования Кореновский район РЕШИЛ:
1.  Внести  в  решение  Совета  муниципального  образования  Кореновский 

район от 26 августа 2015 года № 629 «Об утверждении Порядка предоставления 
социальной  выплаты  (стипендии)  студентам,  обучающимся  в  медицинских 
образовательных  организациях  высшего  и  среднего  профессионального 
образования» (с  изменениями,  внесенными решениями Совета от 28 октября 
2015 года № 17, от 23 декабря 2015 года № 41) следующие изменения:

1.1.  пункты  2),  3)  части  5.1.  приложения  №  1  к  решению  изложить  в 
следующей редакции:

«2) в случае неявки для трудоустройства на место работы в муниципальное 
учреждение  здравоохранения  муниципального  образования  Кореновский 
район,  за  исключением  случаев  когда  гражданин,  получив  среднее 
профессиональное  образование,  продолжил  обучение  в  медицинской 
образовательной организации высшего профессионального образования;»,

«3)  при  увольнении  по  собственному  желанию  из  учреждения 
здравоохранения,  подведомственного  администрации  муниципального 
образования Кореновский район,

- проработав менее 5 лет после окончания образовательного учреждения по 
профилю  полученной  специальности  (направления),  в  случае  если  договор 
между  Учреждением  и  Гражданином  был  заключен  на  1  курсе  обучения  в 
образовательных организациях и менее 7 лет если гражданин, получив среднее 



профессиональное  образование,  продолжил  обучение  в  медицинской 
образовательной  организации  высшего  профессионального  образования, 
приэтом в данный срок не включается военная служба, отпуск по беременности 
и родам, отпуск по уходу за ребенком;

-  проработав  менее  срока,  который  пропорционален  сроку,  в  течение 
которого  ему  выплачивались  социальные  выплаты  в  виде  стипендии,  но  не 
более 5 лет, в случае если договор между Учреждением и Гражданином был 
заключен на последующих курсах обучения в образовательных организациях, 
при  этом  в  данный  срок  не  включается  военная  служба,  отпуск  по 
беременности и родам, отпуск по уходу за ребенком»;

1.2. подпункт е) пункта 5. части II приложения к Порядку предоставления 
социальной  выплаты  (стипендии)  студентам,  обучающимся  в  медицинских 
образовательных  организациях  высшего  и  среднего  профессионального 
образования решения изложить в следующей редакции:

«е) отработать после обучения не менее 5 лет, в случае если договор между 
Учреждением  и  Гражданином  был  заключен  на  1  курсе  обучения  в 
образовательных  организациях  и  не  менее  7  лет  если  гражданин,  получив 
среднее профессиональное образование,  продолжил обучение в медицинской 
образовательной  организации  высшего  профессионального  образования,  при 
этом в данный срок не включается военная служба, отпуск по беременности и 
родам, отпуск по уходу за ребенком».

2. Опубликовать настоящее решение в средствах массовой информации и 
разместить  в  информационно-коммуникационной  сети  «Интернет»  на 
официальном сайте Совета муниципального образования Кореновский район.

3. Настоящее решение вступает в силу после его опубликования.

Исполняющий обязанности главы   
муниципального образования 
Кореновский район   
И.А. Максименко

Председатель Совета
муниципального образования
Кореновский район 
В.В. Слепухин
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